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Rocné zuctovanie dane
Lehoty RZD

10.2.— zamestndvatel je povinny vydat zamestnancovi , ktori o to poZiadaju do 5.2.
potvrdenie o prijmoch ( § 39 odsek 5)

17.2. — zamestnanec je povinny poZiadat o vykonanie RZD a predloZit potrebné doklady ( §
38 odsek 1)

10.3. — zamestnavatel je povinny vydat zamestnancom, ktori nepoZiadali o RZD, potvrdenie o
prijmoch ( § 39 odsek 5)

31.03. — zamestnavatel je povinny vykonat RZD ( § 38 odsek 6)

10 dni po vykonani RZD — najneskér do 15.4.2025 zamestndvatel je povinny vydat ,,
Potvrdenie o zaplateni dane”, ak o jeho vystavenie zamestnanec poziada ( § 39 odsek 7 )

30.4. — zamestnavatel je povinny vydat zamestnancovi képiu RZD ( § 39 odsek 5 pism. b )
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najneskor v zuctovani mzdy za april — zamestndvatel je povinny zamestnancovi vyplatit
preplatok dane

najneskor v zuctovani mzdy za november — zamestndvatel je povinny zrazit zamestnancovi
nedoplatok dane

Poziadat o vykonanie RZD mdZe zamestnanec ak

- poberal zdanitelny prijem len zo zavislej Cinnosti ( § 5 zdkona o dani z prijmov)

- poberal prijmy, z ktorych sa dan vybera zrazkou a neuplatni si moZnost rozhodnut sa, Ze
tuto dan bude povaZzovat za preddavok na dan

- nepoberal iné zdanitelné prijmy okrem prijmov z ktorych bola vyberana dan zrazkou
podla § 43 zdkona, ktoré darovnik nechce zahrnut do DP

- poberal prijmy, ktoré su od dane oslobodené

- nema povinnost zvysit zaklad dane podla paragrafu 11 ods .11

Dariové priznanie je povinny podat darnovnik , ktory

- mal zdanitelné prijmy nie len zo zavislej ¢innosti ( § 6, § 7, § 8 zdkona)

je rezidentom Slovenska a mal prijmy zo zdrojov v zahranici

nepoziadal o vykonanie ro¢ného zuctovania dane alebo nepredloZil v lehote potrebné
doklady

- ma povinnost zvysit zaklad dane podla paragrafu 11 ods. 11

Ak zamestnanec nepoZiada o roc¢né zuctovanie dane, musi podat darfiové priznanie ak
dosiahol zdanitelné prijmy viac ako polovica nezdanitelnej Casti zakladu dane, alebo ak
z inych prijmov vykazuje danovu stratu , pripadne ak ho k podaniu dafiového priznania vyzve
danovy urad.

Dan sa neplati ak celkové zdanitelné prijmy dafovnika za rok 2024 nepresiahnu 2823,24 €.

Ziadost o RZD
Narok na nezdanitel'nu ¢ast zakladu dane na manzelku (manzela)

Tyka sa vyhradne zosobasenych partnerov , Zijucich v spoloénej domacnosti. Ak bol sobas
v priebehu roka —ndrok je v alikvotnej vyske poctu mesiacov. Do poctu mesiacov naroku sa
rataju len tie, kde bola splnena podmienka, Ze si manzelia k 1. dAu v mesiaci.

Narok je mozné uplatnit len na manzZelského partnera, ktory :

e starala sa o vyZivované maloleté dieta Zijuce s dafovnikom v domacnosti; za
vyzivované maloleté dieta sa povaZuje nezaopatrené dieta (podla zakona ¢. 600/2003
Z. z. o pridavku na dieta), do troch, resp. do Siestich rokov veku podla § 3 ods. 2
zakona ¢. 571/2009 Z. z. o rodi¢ovskom prispevku a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,



Novela zakona o rodi¢ovskom prispevku, podla ktorej sa za dieta povaZuje aj dieta do
Siestich rokov veku, najdlhsie do zaciatku Skolského roka, v ktorom zacne plnit
povinné predprimdrne vzdelavanie, je G¢inna od 30.5.2023, pre rok 2024 plati uz na
cely rok

e poberd penainy prispevok na kompenzaciu zdravotného postihnutia ( paragraf 40
zakona 447/2008 o pefaznych prispevkoch na kompenzéciu TZP , st to osoby od 6
rokov, ktoré su podla komplexného posudku odkdzané na opatrovanie )

e je zaradend do evidencie uchddzada o zamestnanie

e je osoba so zdravotnym postihnutim (ob¢an uznany za invalidného) , alebo osoba
s tazkym zdravotnym postihnutim ( ma mieru funkénej poruchy najmenej 50 % )

Vyska nezdanitelnej ¢asti zakladu dane sa odvija od vlastného prijmu manzela/ky .

Vlastny prijem manzela/ky je v zdsade vietko okrem :

e Statnych socidlnych davok

e Stipendia

e zamestnaneckd prémia

e danovy bonus na deti

e a priplatku déchodku pre bezvladnost .

Statne socidlne davky su :

e prispevok pri narodeni dietata,

e prispevok na viac sucasne narodenych deti,

e prispevok na pohreb,

o rodicovsky prispevok,

e pridavok na dieta,

e priplatok k pridavku na dieta,

e 13.db6chodok,

o priplatok k déchodku politickym vazriom,

e prispevok Sportovému reprezentantovi (zakon ¢. 112/2015 Z. z. o prispevku
Sportovému reprezentantovi a o zmene a doplneni zakona ¢. 461/2003 Z. z. o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov),

o kompenzacny prispevok banikom

Od vlastného prijmu sa odpocita zaplatené poistné na SP,ZP vratane nedoplatku RZ ZP.



Narok na nezdanitel'nu €ast zakladu dane na dafiovnika u déchodcov

Narok na nezdanitelnu ¢ast zakladu dane nema narok darnovnik, ktory je na zaciatku zdanovacieho
obdobia (1.1.2023) poberatelom starobného, predc¢asného starobného , vysluhového déchodku a to

aj zo zahranicia, alebo starobného déchodkového sporenia .

Narok nema ani osoba, ktorej bol niektory z vyssie uvedenych déchodkov priznany spatne k 1.1.2023
alebo skor . A takato osoba poberd déchodky v sume nizsej v rdmci zdarovacieho obdobia ako je

nezdanitelna cast zakladu ,mé6ze si Cast uplatnit.

Maximadlne vo vyske kladného rozdielu medzi sumou rocnej nezdanitelnej Casti zakladu
dane a Uhrnom doéchodkov vyplatenych v roku 2023. Dokladuje sa poslednym rozhodnutim
o priznani dochodku , alebo dokladom o roénom uhrne vyplateného déchodku ( képie).

Na zaplatené prispevky na doplnkové dochodkové sporenie

Nezdanitelnou castou zakladu dane su aj prispevky na doplnkové doéchodkové sporenie
podla osobitného predpisu a na doplnkové déchodkové sporenie v zahrani¢i rovnakého
alebo porovnatelného druhu (§ 11 ods. 8 ZDP).

Preukdzatelne zaplatené prispevky, maximalne do vysky 180,00 €.

MoézZe sa uplatnit iba v pripade, ak prispevky na doplnkové dochodkové sporenie danovnik
zaplatil na zaklade ucastnickej zmluvy uzatvorenej po 31. 12. 2013 alebo na zaklade zmeny
Gcastnickej zmluvy, ktorej sucastou je zrusenie davkového planu.

Daniovnik nemo6ze mat uzatvorenu ind Ucastnicku zmluvu podla zdkona o doplnkovom
dbéchodkovom sporeni, v ktorej by nebol zruseny davkovy plan.

Predklada sa doklad oprdviujuci narok vystaveny opravnenym subjektom . Ak za
zamestnanca odvadza prispevok na doplnkové dochodkové sporenie zamestnavatel doklad
sa nepredklada.

Danovy bonus na deti

Narok je na nezaopatrené dieta:

e vlastné,

e o0svojené,

e prevzaté do starostlivosti nahradzajlcej starostlivost rodi¢ov na zaklade rozhodnutia
prislusného organu,

e dieta druhého z manzelov .



Podmienkou je , Ze dieta Zije v spolotnej domacnosti s dafovnikom ( pripominame, Ze
spolocna domdcnost je ekonomicky celok vzmysle obcianskeho zakonnika, nie totoiné
bydlisko).

Ak dieta vyZivuju v domacnosti viaceri danovnici, méze si dafiovy bonus uplatnit len jeden z
nich. Plati , Ze si mOZe uplatnit pomernu cast danového bonusu po cast zdanovacieho
obdobia jeden z danovnikov na vsetky vyZivované deti a po zostavajucu cast druhy z
danovnikov.

Ak podmienky na uplatnenie dafiového bonusu splfia viac dafovnikov a ak sa nedohodnu
inak, dafovy bonus na vietky vyZivované deti sa uplatiiuje alebo sa priznd v poradi matka,
otec, ind opravnena osoba.

Narok sa dokladuje rodnym listom dietata ( kdpia) av pripade veku 16 rokov a viac
potvrdenim navsteve skoly , eventualne potvrdenim o poberani pridavku na dieta. Pri Studiu
v zahranici sa vyZaduje stanovisko Ministerstva Skolstva o tom, ¢i predmetna skola v zahranici
spifia kritéria na priznanie narok na $tatne davky.

Na predlozené doklady zamestndvatel, ktory je platitelom dane, prihliadne, zacinajuc
kalendarnym mesiacom nasledujicim po mesiaci, v ktorom sa zamestndavatelovi, ktory je
platitefom dane, preukazu.

Ak zamestnanec nastUpi do zamestnania, na predloZené doklady zamestnavatel, ktory je
platitelom dane, prihliadne uz v kalendarnom mesiaci, v ktorom zamestnanec nastupil do
zamestnania, ak ich preukaZe do konca tohto kalenddrneho mesiaca a neuplatnil si ich v
tomto kalendarnom mesiaci u iného zamestnavatela, ktory je platitelom dane.

Ak sa zamestnancovi narodi dieta, dieta si osvoji alebo dieta prevezme do starostlivosti
nahradzajucej starostlivost rodiCov na zdklade rozhodnutia prislusného organu,
zamestnavatel, ktory je platitelom dane, nan prihliadne uz v kalenddrnom mesiaci, v ktorom
tato skutoc¢nost nastala, ak zamestnanec predlozi doklad o preukazani spinenia podmienok na
uplatnenie darfiového bonusu do 30 dni odo dnia, ked' tato skuto¢nost nastala.

Ak zamestnanec nepreukdaze splnenie podmienok na uplatnenie dafiového bonusu v priebehu
zdanovacieho obdobia, zamestndvatel, ktory je platiteflom dane prihliadne na preukdzané
podmienky na priznanie dafiového bonusu dodatocne pri ronom zuctovani, ak ich
zamestnanec preukaZze najneskdor do 15. februdra roka nasledujuceho po uplynuti
zdanovacieho obdobia, za ktoré si uplatiuje danovy bonus, alebo si ich zamestnanec uplatni
pri podani dafového priznania.



Ak zamestnavatel, priznal alebo vyplatil dafiovy bonus v nizsej sume, ako bol povinny , vrati
tomuto zamestnancovi sumu rozdielu dafiového bonusu v nasledujucom kalendarnom
mesiaci, najneskdor do 31. marca nasledujuceho roka, ak mu do tohto terminu nebolo
vykonané rocné zuctovanie alebo ak nepodal danové priznanie. O vratend sumu rozdielu
dafiového bonusu znizi zamestnavatel, ktory je platitelom dane, dalsi nasledujici odvod
preddavkov na dan spravcovi dane alebo si ho vyZziada po uplynuti najblizSieho kalendarneho
Stvrtroka.

Ak zamestnavatel, ktory je platitelom dane, zavinenim zamestnanca dafovy bonus priznal a
vyplatil vo vyssej sume, vyberie ho vratane prislusenstva od zamestnanca, ak neuplynula
lehota podla osobitného predpisu - lehota je v zmysle zakona o sprdve dani 5 rokov.

Ak zamestnavatel priznal alebo vyplatil vysSiu sumu danového bonusu, ako bol povinny
podla tohto zakona, mdze ju dodatocne vybrat od zamestnanca iba vtedy, ak od doby, ked’
nespravne priznal alebo vyplatil vyssiu sumu danového bonusu, neuplynula lehota podla
osobitného predpisu - lehota je v zmysle zdkona o sprave dani 5 rokov.

Nezaopatrené dieta podla zdkona o pridavku na dieta je dieta do skonéenia povinnej
Skolskej dochadzky, najdlhsie do dovrsSenia 25 rokov veku, ak:

e sasustavne pripravuje na povolanie stidiom alebo

e sa nemoOZe suUstavne pripravovat na povolanie Studiom alebo vykonavat zarobkovu
¢innost pre chorobu alebo Uraz

e je oslobodené od povinnosti dochadzat do skoly alebo

e savzdeldva v zakladnej skole pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo

e je neschopné sa sustavne pripravovat na povolanie alebo vykonavat zdrobkovu ¢innost
pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav, najdlhsie do dovrSenia plnoletosti.

Sustavna priprava dietata na povolanie sa zaéina u $tudenta:

e strednej Skoly najskor od zaciatku Skolského roka prvého rocnika strednej skoly;
o vysokej Skoly odo dia zdpisu na vysokoskolské Studium prvého stupna alebo na
vysokoskolské studium druhého stupna. a trva do skoncenia studia

Sustavna priprava je a;j:

e obdobie prazdnin medzi jednotlivymi rocnikmi studia na strednej Skole alebo vysokej
skole;

e obdobie prazdnin po skonceni stidia na strednej Skole do 31.8.

e obdobie od konca skolského roka, v ktorom dieta skoncilo studium na strednej skole, do
zapisu na vysoku skolu vykonaného najneskér do oktdbra bezného roka, v ktorom dieta
skondilo studium na strednej skole;



e obdobie po skonceni posledného ro¢nika strednej Skoly do vykonania maturitnej skusky,
najdlhsie do konca Skolského roka, v ktorom malo byt stidium skoncené, teda do
31.augusta prislusného roka;

e obdobie po skonéeni vysokoskolského Studia prvého stupnia, do zapisu na vysokoskolské
Studium druhého stupria vykonaného najneskér do oktdbra bezného roka, v ktorom
dieta skoncilo vysokoskolské studium prvého stupnia;

e obdobie po skonceni posledného rocnika vysokej Skoly do vykonania Statnej skusky,
najdlhsie do konca skolského roka, v ktorom malo byt studium skoncéené.

Od 01.02.2014 sa obdobie prazdnin po skonceni strednej Skoly povaZzuje za sustavnu
pripravu na povolanie bez akéhokolvek obmedzenia, t.j. aj v pripade, ak dieta vtomto
obdobi vykonava zdrobkovu ¢innost alebo ak bolo zaradené do evidencie nezamestnanych
obc&anov hladajucich zamestnanie;

Rovnako od 1.2.2014 uzZ nesledujeme Standardnu dizku $tudia, to znamend , ze nemusime
sledovat opakované roc¢niky.

Pozor dosiahnutim ukoncenia Il stupna vysokoskolského Studia narok na darfiovy bonus kondi.

Sumy danového bonusu (mesacne) na dieta platné od 1.1.2023:

e 140 € na dieta vo veku do 18 rokov
e 50 € nadieta vo veku od 18 rokov

Sucasne je danovy bonus najviac:

e 20 % Ciastkového zakladu dane pri 1 dietati
e 27 % Ciastkového zakladu dane pri 2 detoch
e 34 % Ciastkového zakladu dane pri 3 detoch
e 41 % Ciastkového zakladu dane pri 4 detoch
e 48 % Ciastkového zakladu dane pri 5 detoch
e 55 % Ciastkového zakladu dane pri 6 a viac detoch

V pripade zamestnanca sa pri vypocte mesacnych preddavkov na dan berie do dvahy len
Ciastkovy zaklad dane rodi¢a, ktory ZzZiada o danovy bonus. Na Cciastkovy zdklad
dane druhého rodica (druhej oprdvnenej osoby) sa prihliada az pri podani darfiového
priznania za rok 2023.

V RZD je mozné uplatnit doplatenie za mesiace , ktoré z dovodu oneskorenia, alebo vysky
prijmu neboli mesacne zohladnené.

Vyhlasenie nerezidentov o vyske prijmov pri uplatneni nezdanitelnej ¢asti zakladu dane na
manzelku ( § 11 ods.4 zakona ) a danového bonusu ( § 33 zdkona ) — narok ma len v pripade
, vV prislusnom zdafiovacom obdobi Uhrn jeho prijmov zo zdrojov na uzemi SR tvori najmene;j
90% zo zdanitelnych prijmov dosiahnutych ,, celosvetovo®.



Darniovy bonus na zaplatené uroky na tuvery poskytnuté do 31.12.2023

Danovym bonusom na zaplatené uroky je suma vo vySke 50 % zo zaplatenych trokov v
prislusnom zdanovacom obdobi, najviac vsak do vysky 400 eur za rok.

Narok sa dokladuje potvrdenim ktoré vystavi veritel .

Darovnik si vypocita dariovy bonus na zaplatené uroky na zaklade udajov, ktoré bude mat
uvedené v potvrdeni z banky. V potvrdeni z banky bude okrem iného uvedeny aj den, od
ktorého je uver na byvanie Uroceny a taktiez vyska Urokov zaplatenych v kalenddrnom roku z
vysky poskytnutého Gveru na byvanie, najviac vSak zo sumy 50 000 €.

Narok na darflovy bonus na zaplatené uUroky vznikd pocas piatich bezprostredne po sebe
nasledujucich rokoch, pocnic mesiacom, v ktorom sa zacalo Urolenie Uveru na byvanie
poskytnutého na zdklade jednej a tej istej zmluvy o Uvere na byvanie.’’?) V roku zaatia
uroCenia Uveru na byvanie ma danovnik narok na pomernu cast danového bonusu na
zaplatené uroky z maximalnej sumy uvedenej v odseku 3 pripadajicu na pocet kalendarnych
mesiacov v zdanovacom obdobi, a to od mesiaca, v ktorom zacalo Urocenie Uveru na
byvanie. Rovnako postupuje danovnik aj v roku, ked uplynie patro¢na lehota na uplatnenie
naroku na danovy bonus na zaplatené uroky, pricom uplatni len pomernu cast tohto
danového bonusu pripadajucu na pocet kalendarnych mesiacov v zdanovacom obdobi, a to
konciac mesiacom, v ktorom patrocna lehota skoncila.

Priklad:

Danovnikovi zanikol ndrok na danovy bonus na zaplatené uroky v mesiaci februar 2024.
Banka poslala potvrdenie, v ktorom uviedla, Ze danovnik v roku 2024 zaplatil Uroky vo vyske
151 €.

Danovnik si moéZe uplatnit dafiovy bonus na zaplatené uroky len v pomernej v sume 66,67 €
a to aj napriek tomu, Ze 50 % zo zaplatenych urokov v prislusSnom zdafiovacom obdobi
predstavuje sumu 75,50 €. Pomernu cast pripadajucu na dva kalendarne mesiace 66,6666 €
vypocita z maximalnej ro¢nej sumy danového bonusu na zaplatené uroky, t. j. zo sumy 400 €
(400 €/12*2).

Pri zmluvach o uvere na byvanie uzavretych najskor od 1.1.2024 si danovnik
modze uplatnit darfiovy bonus na zaplatené aroky v roku 2024 podla zdkona o
dani z prijmov ucinného od 1.1.2024.

Danovym bonusom na zaplatené uroky je suma vo vyske 50 % zo zaplatenych urokov v
prislusnom zdanovacom obdobi, najviac vSak do vysky 1 200 eur za rok.
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Dariovnik si méze uplatnit dafiovy bonus na zaplatené uroky pocas piatich bezprostredne
po sebe nasledujucich rokoch poéntc mesiacom, v ktorom sa zacalo urocenie Uveru na
byvanie poskytnutého na zaklade jednej a tej istej zmluvy o Uvere na byvanie.

Priklad:

Danovnikovi vznikol narok na dafovy bonus na zaplatené Uroky za rok 2024.

Banka poslala potvrdenie, v ktorom uviedla, Ze danovnik v roku 2024 zaplatil Uroky vo vyske
500 € a Uver na byvanie sa zacal urocit od 25.11.2024.

Danovnik si moze uplatnit danovy bonus na zaplatené uroky len v pomernej v sume 200,00 €
a to aj napriek tomu, Ze 50 % zo zaplatenych urokov v prislusnom zdafiovacom obdobi
predstavuje sumu 250,00 €. Ak by urocil cely rok tak by teoreticky urok bol za cely rok
3000,00 eur. Pomernu cast pripadajucu na dva kalendarne mesiace 200,00 € vypocita z
maximalnej rocnej sumy dafového bonusu na zaplatené uroky, t. j. zo sumy 1200 € (1200
£/12*2).

Priklad:

Danovnik, ktory v roku 2024 zaplati droky v sume 2500 € a Uver na byvanie je Uroceny od
februdra 2024, uplatni si dafovy bonus na zaplatené uroky, pricom maximdlna suma za
kalendarny rok je 1200 €), preto pomerna cast zo 1200 € pripadajica na rok 2024
predstavuje sumu 1100,00 € (1200/12*11)].

Vypocet RZD
Na danovnika

Nezdanitelna Cast zakladu dane na danovnika za rok 2024 je 5646,48 €

Vyska nezdanitelnej ¢asti sa alikvotne nekrati za odpracované mesiace , rovnaky ndrok maju
daniovnici bez ohladu na skuto¢nost za aku dobu v zdariovacom obdobi dosiahli prijem. Narok
maju aj nezaopatrené deti, Studenti, Zeny na materskej a rodi¢ovskej dovolenke, atd'.

Ndarok nema poberatel starobného, pred¢asného starobného a vysluhového déchodku, ak bol
jeho poberatelom k 1.1.2024 a skor .

Ak danovnik dosiahne zaklad dane do 24952,06 € (92,8-ndsobok Zivotného minima), tak
nezdanitelna ¢ast na daniovnika je 5646,48 € (21-nasobok Zivotného minima).

Ak danovnik dosiahne zaklad dane vyssi ako 24952,06 €, tak nezdanitelnd ¢ast na darfiovnika
sa vypocita 11884,50 € — (zaklad dane : 4)

Ak dariovnik dosiahne zaklad dane 47538 € a viac, tak nezdanitelnd ¢ast na darovnika
je nula.



Nezdanitel'na éast zakladu dane na manzela / manzelku
Nezdanitelna ¢ast zakladu dane na manzelského partnera 2024 je 5162,50 €

Tak ako vySka nezdanitelnej Casti zakladu dane na darfiovnika sa odvija od vysky Zivotného
minima, aj vySka nezdanitelnej Casti zdkladu dane na manzelského partnera pri roénom
zuctovani dane, alebo v danovom priznani fyzickej osoby sa odvija od vysky Zivotného
minima.

Od 1.1.2024 vyska sa odvija od prijmu danovnika nasledovne :

Ak danfiovnik dosiahne zdklad dane do 47537,98 € (176,8-nasobok Zivotného minima), tak
nezdanitelna ¢ast na manzZelku je 5162,50 € - vlastny prijem manzelky

Ak danovnik dosiahne zaklad dane vyssi ako 47537,98 €, tak nezdanitelna ¢ast na manzelku
je 17046,99 € — (zaklad dane : 4) - vlastny prijem manzelky

Ak danovnik dosiahne zaklad dane 68187,96 € a viac, tak nezdanitelnd cast na manzelku
je nula, a to bez ohladu na vysku jej vlastnych prijmov.

Sadzba dane

Sadzba dane je 19% z tej Casti zdkladu dane, ktora nepresiahne 176,8 — nasobok zZivotného
minima. Ztej cCasti zdkladu dane, ktord presiahne 176,8 — nasobok Zivotného minima je
sadzba dane 25%.

e 19 % zo zakladu dane do vysky 176,8-nasobku sumy platného Zivotného minima
vratane, Cize do 47537,98 €,

e 25 % zo zakladu dane presahujuceho 176,8-nasobok platného Zivotného minima, Cize
presahujuceho 47537,98 €.

Vysledkom ro¢ného zictovania dane je preplatok, alebo nedoplatok.

Preplatok zamestnavatel vyplati zamestnancovi najneskér spolu so mzdou za mesiac april
2025.

Nedoplatok do vysky 5,00 € vratane musi zamestnavatel zamestnancovi zrazit v pripade, Ze
zamestnanec chce darovat 2% percenta dane, alebo ak danovy nedoplatok znizi o sumu
daniového bonusu a darfiového bonusu na zaplatené uroky . Ak zamestnanec chce darovat 2%
dane, musi zrazit nedoplatok najneskoér do 30.4.2025.

Vv

Nedoplatok vyssi ako 5,00 € musi zamestnavatel zamestnancovi zrazit a odviest dafiovému
uradu do konca kalendarneho roka 2025.



